
    
 

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS PARA HOMOLOGAÇÃO DE FORNECEDORES 

 

# DOCUMENTO 

1 

Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado em se 

tratando de sociedades empresariais e, no caso de sociedades por ações, acompanhado 

de documentos de eleição de seus administradores. 

2 Alvará ou Licença de Funcionamento da CONTRATADA. 

3 Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral – Cartão de CNPJ. 

4 Certificado de Registro Nacional de Transportador Rodoviário de Carga – CRNTRC. 

5 

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, demonstrando situação 

regular no cumprimento dos encargos sociais instituídos por lei (Certificado do INSS e do 

FGTS). 

6 

Certidão Conjunta Negativa de Débitos relativos a tributos federais e a Dívida Ativa da 

União ou positiva com efeito de negativa, emitida pela Receita Federal do Brasil e pela 

Procuradoria da Fazenda Nacional – Unificada com INSS e CRF/CEF) 

7 

Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual, do domicílio ou sede da 

CONTRATADA, composta de Certidão Negativa de Tributos Estaduais ou positiva com 

efeito de negativa, expedida pela Secretaria da Fazenda do Governo do Estado. 

8 
Certidão de Ações Trabalhistas, obtida nas páginas eletrônicas do Tribunal Regional do 

Trabalho, referente a comarca do domicílio ou sede da empresa. 

9 

Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a 

apresentação de Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou certidão positiva 

com efeito de negativa, expedida nas páginas eletrônicas do Tribunal Superior do 

Trabalho. 

10 Apólice de seguro vigente RCTR-C e RCF-DC. 

11 
Planilha preenchida com dados financeiros dos 3 últimos anos, assinada e carimbada pelo 

representante legal da transportadora. 

 



    
 
 

LIST OF MANDATORY DOCUMENTS FOR APPROVAL OF TRUCKING SUPPLIERS 

 

# DOCUMENT 

1 
Ato Constitutivo, Estatuto or Contrato Social in force, duly registered in case of corporate 

companies and, in case of joint-stock companies, accompanied by documents of the 
election of their managers. 

2 Alvará or Licença de Funcionamento of the CONTRACTOR. 

3 Proof of Enrollment and Registration Status – Cartão de CNPJ. 

4 Certificado de Registro Nacional de Transportador Rodoviário de Carga – CRNTRC. 

5 
Proof of regularity relating to Seguridade Social and the FGTS, demonstrating regular 
status in complying with social charges established by law (Certificado do INSS e do 

FGTS). 

6 
Certidão Conjunta Negativa de Débitos related to federal taxes and the Dívida Ativa da 
União or positive with negative effect, issued by the Receita Federal do Brasil and for 

Procuradoria da Fazenda Nacional – Unificada com INSS e CRF/CEF) 

7 
Proof of tax compliance with the Fazenda Estadual, of the CONTRACTOR PARTY's 

domicile or headquarters, composed of Certidão Negativa de Tributos Estaduais or positive 
with negative effect, issued by the Secretaria da Fazenda do Governo do Estado. 

8 
Certificate of Ações Trabalhistas, obtained from the websites of the Tribunal Regional do 

Trabalho, referring to the district where the company is domiciled or headquartered. 

9 
Proof of non-existence of defaulted debts defaulted  the Justiça do Trabalho, through the 

documents of Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT or positive certificate with 
negative effect, issued on the electronic pages of the Tribunal Superior do Trabalho. 

10 Current insurance policy RCTR-C e RCF-DC. 

11 
File filled with financial data of the last 3 years, signed and stamped by the legal 

representative of the company. 

 


